Komentar k navrhu rozpoétu DSO Kdyiisko na rok 2022

* Navrh rozpoctu DSO Kdyfsko je zpracovan jako vyrovnany podle
zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech G zemnich
rozpoctd a dle platné rozpoctové skladby. Navrh navazuje na
stfednédoby vyhled rozpoétu na roky 2022 a 2023. Stfrednédoby
vyhled rozpoctu sice jeZ neuvaioval s povinnou udritelnosti
projektu centra spolec¢nych sluzeb, ale pro naplnéni cill obecni
spoluprace a dalsiho fungovani dobrovolného svazku jako centra
spolecnych sluzeb vcetn& administrativniho Fizeni spolecnych
projektl predpokladal fungovani manazera svazku. Dosud byl
manaZer svazku zdrovei manaZerem  projektu  CSS
spolufinancovany az do 30.10. z prostfedkd Evropské unie.
Oproti  schvdlenému stfednédobému vyhledu se poéita
s fungovanim manazera na zdkladé pracovnépravni dohody o
provedeni prace. To umoziuje snizZit na polovinu vydaje a
zaroven i spoluucast ¢lenskych obci na financovani mzdovych
nakladd oproti schvalenému vyhledu. Navrh rozpoétu poéita se
zajistovanim sluzby povéfence GDPR a nadale také s vydavanim
Casopisu DSO v pravidelném dvoumési¢nim ¢asovém rezimu.

PFijmy DSO Kdynsko

Prijmy celkem cini 745 tis. KC. Vyznamnou soucasti pfijmovych
poloZek ve vysi 250 tis. K¢ jsou platby jednotlivych pravnickych
subjektll (obci a Skol) za zajistovani sluzby povérence GDPR, které
zajistuje od 1.7.2020 JUDr. Rostislav Netrval. Pfijmem rozpoctu
jsou také prijmy od obci za vydavani zpravodaje DSO a podil obci
na mzdovych nakladech spojenych s pfipravou casopisu. Vyse
¢astky téchto pFijmovych polozek se neméni. Clensky pfispévek
obci Cini 5 K&, ztoho 2 K¢ jsou prevedeny formou cElenského
prispévku na kofinancovani c¢innosti MAS Posumavi. Soucasti



prijmovych poloZek rozpottu je &astka ve vysi 70 tis. K¢ jako
prispévek od obci na &nnost manasera DSO. Tento podil
Clenskych obci je snizen oproti aktualnimu stfednédobému
vyhledu na roky 2022 a 2023 o polovinu ( ze 140 tis. na 70 tis.).
Rozpocet vychazi z pfedpokladu poskytnuti dotace z rozpoctu
kraje na pokryti mzdovych naklad& manaZera svazku zhruba ve
vysi 45 tis. K. Jedna se o Fadové o stejnou vysi dotace, kterou
obdrzel svazek i v letosnim roce.

VYDAIJE

Vydaje v€etné rozpoctové rezervy &ini 16 tis. K& Souéasti vydajd
DSO Kdyrisko je plat manaZera DSO véetné socidlniho,
zdravotniho a Urazového pojisténi zpétné za mésic prosinec dle
stavajici pracovni smlouvy manazera CSS, ktery zajistuje zarover
i Cinnost manaZera svazku. Dal$i mzdové naklady na manazera
svazku od 1. ledna v rdmci dohody o provedeni prace jiz budou
vedeny pod rozpoctovou polozkou ostatni osobni vydaje. Ostatni
osobni vydaje tedy tvofi ndklady na vyplaceni odmén z titulu
uzavienych dohod na provedeni prace spojené s pfipravou
vydavani €asopisu DSO, vedenim ucetnictvi, mzdové agendy a
nové i mzdovych naklad( manaZera svazku. Tisk zpravodaje DSO
¢ini 162 tis. K&. Jedna se o stejnou ¢astku, kterd je obsaZena i
v letoSnim rozpoctu. Spotfebni nadklady na ndkup materidlu
(kanceldfsky papir, tonery) ¢&ini 25 tis. K& cestovné 15 tis. K&,
nakup ostatnich sluzeb (Galileo a softwarové Upravy ) 20 tis. K¢.
Vydaje na povérence GDPR 145 tis. K¢ a opravy spolecenského
stanu ve vysi 20 tis. K. Rozpocet je navrhovan s rozpoctovou
rezervou 16 tis. Kc.
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